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PERATURAN RE(TOR TNSTITUT TEKNOLOGI SEPULUH NOPEMBER

NOMOR 9 TAHUN 2017

TENTANG

PEMBAYARAN INSENTIF K]NERJA
BACI PECAWAI DI LINCKUNCAN INSTITUT TDKNOLOCI SEPULUH NOPEMBER

DENCAN MHMATTUHANYANTJ MAHA ESA

RE(TOR INSTITUT TEKNOLOCI SEPULUH NOPEMBER,

blnva dal:m rmgka pembdydan insenrif kine.ja *suai
ketentum yang rerdapat pada peraturan Rektor Insrirut
Teknologi Sepuluh Nopembcr Nomor 2 Tahun 2Ot7 tcnrdg
Kepcga{ara, dipandma perlu mcncrapkd p.raturd rentang

b.nwa berdasa.kan pe.timbdad sebaeaimda dimahsld datm
huruf a, peflu menetapkd peraturm

Pcmbaydd lns€niif Kinerja dr tingtangm tnstrtur Teknologr

Undang Undr8 Nomor 12 Talun 2Ol2 rentag pendidika, Tinggr
(L€mbdan Negda Reprbl < Indonesia Tafiun 2Ot2 Nomor lsa,
Tmbahd lxmbdd N.g6ra Republik lndon.sa Nomor 5336)i
Peraturd Pemc.irbh Nomor .1 Talrun 2Ot4 r.meg
Penyelcngsrad Pendidike nnegi dd peng.tot:]m pergurua
n.c8r (Lehbard Neeara Republik hdoncsia Tahun 201.1 Noho.
16, Tambahan Lcmbran Ncgda Repubtik tndonesia Nomor 55OO)l

Peratu.an Pcme.intah Nomor 83 Tanun 2Ol4 lentdg penetapd
hstiiut Teknologi S€puluh Nopenber scbagaj pcrgutud Tinggj
Negcn Badd Hukum (Lenbard Negara Repubtjk Indonesia
Tahun 2014 Nomo.30.1)i

Peraturd Pemenntafi Nomo. 54 Tanun 2Ol5 renlang Sratuia
hstnut Tekiolog S€puiuh Nopember ll€mbad Negaa Rcplbtik
lndonesia Tanun 2ol5 Nomor 172, Tambahd kmbdd Negna
Republik lndonesia Nomor 5723);

Kepurusa Menren Riser, Teknotogi dd pendidikd Tnger Nomor

2.



l3a/M/Kp/rv/20rs tentdg Pensmskat@ Re|tor ITS Masa

Jabats 20 15 - 2019i

6. P€raturd Majelis wali Amuat Inslitur Teloolosi s.putuh
Ndpember Nomor 7 Tahun 2Ot6 rentang Kebija*d Umumi

7. Pdaturd Rel:tor tnstftur lelmologi Sepuluh Nop€mber Nomo. rO

iahun 2016 t€ntdg orgdissi dd Tata K€rja tnstitur Terdrologi

S€puluh Nop€mberi

a Peraru.o Rektor Inslilur TelaFtoer Sepuluh Nop€mb€r Nomor 2

Tahun 20 l7 tentdg K.pcaaMid;
9. Pdaturd Relrlor Institur Teknorogi Seputuh Nopemb.r Nomor 3

Tanun 2017 tentus Keras de Nilai Jabaran di lingkungm
lnstitutTeknolo8i Sepuluh Nopemh.ri

to.Peratur$ Reklor Inslilut Teloologi S.puluh Nopehbe. Nomor 4

T.iun 2017 rdhg Kenngds B3bd K.rja Do*n bagi DGcn

tdg mendapat Tugas Tebanu di lingkunga lnstitut TelabloSi

Sepuruh Nopehberj

ll.Pdatura Rellor lnstiiut Telnologi Sepuluh Norcmber Nomo. 8
Teiun 2017 tcnldg Pengu'!.s Knela P.gawai di lnlgkungd
Institut Tckndldgi S€puluh Nopemb.r;

MEMUTUSKAN i

M.nctapkd: PERATUMN REKTOR TANTANG PEMBAYARAN INSEI,ITIF KINERJA

BACI PECAWAI DI UNG(UNGAN INSTITI'T TEKNO'OGI SEPUII,'H

NOPEMBER.

BAB I

KETENTUAN UMUM

pasal I
Dald !€raturd ini ydg tli&a}sud ddgd:
l. Pegaeai adabn Dos€n do Tenaga Kepddi.liko di lingkungm rTS.

2 Nilai Jabatd adalah hasil penjumlana ddi .ilal raktor jabats ydg rliwatuasi
berdGdkd k lentua peraturm p.runddg undsgfl.

3. Jabatd stnktural adelah jabatd ydg .ecda nyara diarur dard orgmisasi dan

4. B.bm Kela Do6en yds seldjutnya .lisinskat BKD adalah jurnah pekerjm yme
wajib .lihreku oleh *orMg rlosn persurud tinggi &bagai tus6 insritusi dar@

Pent€loggdos fungsi pendidikd tinggi.

s. Pdilaio Prestasi Kcrja ydg selmjutnya disinekat PP( adalan Fnnaim presrasi

k€ia bagi peeawai ITS.

6. rns@tif Kin .ja ITSi ydg selmjuhya disinskat IKrTS adalah inhdf J'me
diberiko kelada pegawai s.suai .lengu capaid kindja *lafr satu ta.hun.



BAB II
MAKSUD DAN ?UJUAN

pa.€r 2

Pdatu.d Rellor ini dibuat dagd malsud agd lemberia 0qTS m€m iLi .lasd

paoal3

Peratu.m R.kror ini dibuat dcngd rujuu unruk melaksuakan k tcnrum pada
Peraru.$ Rek or Nomd 2 TdJlur 20. / knrtug KepFgasaiu

BAB III

PERSYAMTAN DANTAIIAPAN PEMBAYARAI,I

(3)

t2)

(r)

pas.t 4

P€Gydals unruk Dosa
Dard hal doso tebn m€aenuhi persydald lulus BKD pada ponaid bulu
Jduei smpai buln D€sembcr bnun sebelumnya, mala p.mbayau IKITS

akd dibenko pada bulan Juusi smpai d.ngd bula Desembcr unun

Dalm hal dosen ydg hdya tum€.uhi p€rsydatd lulus BKD pada !€nilaid
bulan Juli smpai denad buran De*mber tanun sbetumnya, Eaka
pembaydu IKITS .kd dibenks pada buld Jdudi 6mpd dengd buld
Jun' tahm b.rjard.
Dosen *basaimda dieaksud pada ayat (2), untuk mendaparkd I(|TS buld
Juli sdpai densd buld Desdb€r 1anun bsjalan, mai.a do*n tds€but hms
lulus BI{D pada penilaid buld Jmutri sdpai dergo bular Juni tahun

Do*n ydg tidak lulus BKD pada penilaid buld Jdudi s@pd dmgd butd
Desemb€r tahun *belumya, mala doffi tssebut hms lulus peniLaia BKD
buld Jdudi smpai ddgd buld Juni tanun beiald untuk mendatarkd
IXITS pada buld Juli sdpei dengd buld Desember tanu b€rjard.

Pasal5

Peftydatd unruk TmaEa Kepd.tidiku
{rlDarm har tdaga kep.ndirtikd tel6I memenuhi PPK raiun s€belumya

$kur@g laardsnya bdilai b€jk atau setda ddga dlei ueka 76 (tujuh
puluh end), maka pcmbayse IKITS akd dib€riks pada bulm Jdudi
smpaj d€nsu bulm D.s.mber tahun b€rjald.

{2) Darm har tenaga kep€ndidikd hdya memfluhi PPK .elardg lerdgnya
bemnai baik atau settra d€ngd nilai dgka 76 {rujub puluh €nm) pada

pdnaid bulu Juli smpai .lensu buld Des.mber tahu! €eb€lumya, maka
pembaydu IKTTS al<d diberiks pada buld Jdusi smpai d.ngd buld



t2)

Pasal6

Tahapd penbarEd
(r) Pmbaydo IIIITS didsal@ pada pennaim kindja tasah tahu@ du ar<hn

Juni tahun berjald.
(3) Tenaga k pcn lidika s.bagai@a dimaksu.t lada ayai (2), untur.

nendapatkd IKTS buld Juli smpai dcngd buls Descmb€. talun berj.lan,
maka tenaga k pendidiku tersbut hds memauhi PPK setardg-kurdgnF
bemilei baik atau *tda dcngd ailai sska 76 (tujuh puluh en@) pada

ls aie buran Jmudi smpai dengm buld Juni tahun bdjaran.
(4) Tenasa kependidikn yda tidak m€mmuhi PPK sel.a.us,tardanya hemilai

ba'k atau sctda dengs n ai dsl<a 76 {lujuh puluh enm) lada penit.js
bulan Joutri sdpai den8m bulu Desmb.r lallun seb€lumnya, nsr<a
t€oaga kependidikd ter*but hms memauhi PPI( set!!.og kurangn'€
bemjlai baik atau eettra ddgd nilai uska 76 {rujlh lutuh endl bulm
Jdudi smpai d€nsm bulan Juni tahun berFrd untuk mmdaratkd IKrtS
pada buld Juli smpai ddgd bulo D.smba bnun beDatd.

Pembaydd IICTS dilatlke *bmyak 2 (dua) kalt dalm saru iahun, yajtu:
a. pada bulan Juu tahun b€rjeld untuk pen aid kinerja buld Jdudi sdpd

dflgo buld Judi tahu nerjarai
b. Pada buld Jdudi tahun bditatrya untuk penilaid kinerja bulu Jduai

smpai d.ngd bulu Desember tahun herjald;
Penbaydd sebagaimda dimatsud pada ayal (2) huruf b m.riputi rEmbaytrd
IKITS selda saiu td.hun berjaran .liLardgr d€ngm perbaydu IKITS ydg
relan dib&ukd se!'e,ip'n2 .tinEksud pada ayar (2) huruf a.

BAB V

INDEKS RUPIAH

pas.l t0
(1) Indeks rupiah IKrTS b.din :

a. Indeks rupian ldnerja individu; du
b. Indeks rupian kinerjajabatd slrukural.

(2) lid€ks ropran IKns *bagaimda dima}sud pada ayat (1) dir€tapkd merarui
K€putus R.ktor *suai dengd kemmpud kaangm lTS.

(31

Pasal T

Pembaydd IKTTS ke t3
Pembayrd IKTS ke 13 dibaydka pada iuLan Jmudi tahun bdikurn ? ydg
dida.dks pada capaid nilej kinerja lulan De6db€r tanun berjard.



PERHITUNCAN PEMBAYARAN

Pasal I l
(r) Perhitungu r€mbaydd jKITS t€rdiri dei:

a. Pe.hitungd pembaydd rKrTs untuk t<inerja individu; dd
b. Perhiruned p€abaydo IKITS untuk kin€iajabarm st-al'rura!.

(2) Pe.hitunsd peDbaydd kinerja individx dihituns berdddkd capaid kinerja
individu dikalkd d€nsd nna jabard individu dikatikd densu jndeks tupje.h

kinela individu .lkelikd denad l@a bulm pesawai ssuei densd nnai jabata

(3) Pe.hitunsd penbayds kjnerja jabatd staLtural dih uns b€rdasdkd capaid
lo!€rja jabatd stuktural dikalikd dersd nilai jabatd sruLtuEl dit<atikd
d€nsu ind€ks rupiah kin€rja jabala srruktu.al dikalikm ddga lma butd
p€Aawai sesuai dengm nilaijabata strukturar terscbut.

p6al12
Pe.aiurs Rektor lni mulai berlal<u pada teggal ditetapkd.

Dileiapkd di Su.abaya

Pada e!sge1l?rl?!!?aj01Z

Hemd4 M.Sc.ES,Ph.D.

*NlP. 196006131933031002 
r

ologi SepulDh NopeDb&,


