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SOSIALISASI HASIL ASSESMENT 1 
BASELINE PENILAIAN KESIAPAN GEDUNG 

ADAPTASI KEBIASAAN BARU DI ITS

Kamis, 10 September 2020



• Surat Edaran Rektor ITS No T/44054/IT2/TU.00.08/2020 Tentang Sistem Kerja Pegawai Di 
Lingkungan ITS Dalam Rangka Melaksanakan Kegiatan Semester Gasal 2020/2021 tanggal 22 Juli
2020

• Surat WR Bidang Sumber Daya Manusia, Organisasi dan Teknologi dan Sistem Informasi tentang
Pedoman/Aturan Sistem Kerja Pegawai di Lingkungan ITS No T/44762/IT2.III/TU.00.08/2020 
tanggal 24 Juli 2020
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Satgas Unit ITS
Dasar : Keputusan Rektor ITS No T/3097/IT2/HK.00.01/2020 tentang Pembentukan Satuan Tugas
Kesiagaan Penanganan Corona Virus Disease 2019 (COVID-19) Pada Unit Sekretaris Institut, Fakultas,
Direktorat, Biro, Kantor, Dan Departemen, di Lingkungan Institut Teknologi Sepuluh Nopember (ITS).

SATGAS PUSAT + K3L

SATGAS UNIT

SATGAS UNIT

SATGAS UNIT



Satgas Unit ITS
Tugas Ketua Satgas Unit :
1. Bertanggung jawab atas pelaksanaan implementasi Work From Office (WFO) di unit kerja masing-

masing dengan mengacu pada pedoman/aturan sistem kerja pegawai selama pandemik COVID-19
dan rekomendasi Tatanan Normal Baru Kampus yang disusun oleh Satuan Tugas Kesiagaan
Penanganan COVID-19 tingkat Institut

2. Melaporkan hasil pelaksanaan Work From Office (WFO) mingguan kepada Satuan Tugas Kesiagaan
Penanganan COVID-19 tingkat Institut

3. Melaporkan kepada Satuan Tugas Kesiagaan Penanganan COVID-19 tingkat Institut, apabila terjadi
kasus positif COVID-19 di lingkungan unit kerja masing-masing

4. Melakukan tracing/penjejakan kasus, apabila terjadi kasus positif COVID-19 di lingkungan unit
kerja masing-masing

5. Mengkoordinasikan pelaksanaan tes COVID-19 sesuai dengan arahan Satuan Tugas Kesiagaan
Penanganan COVID-19 tingkat Institut, apabila terjadi kasus positif COVID-19 di lingkungan unit
kerja masing-masing.



Satgas Unit ITS
Tugas Anggota Satgas Unit :
1. Melakukan operasional pencegahan dan pendeteksian terhadap potensi kasus COVID-19 di 

lingkungan unit kerja masing-masing.
2. Melaporkan hasil pelaksanaan Work From Office (WFO) mingguan kepada Ketua Satuan Tugas unit 

kerja
3. Melaporkan kepada Ketua Satuan Tugas unit kerja, apabila terjadi kasus positif COVID-19 di 

lingkungan unit kerja masing-masing
4. Melaksanakan pembersihan/desinfeksi berkala di lingkungan unit kerja masing-masing.

Masa Kerja Satgas Unit adalah sampai dengan 31 Desember 2020.
Segala biaya yang timbul dengan terbitnya keputusan ini dibebankan pada dana ITS PTN-BH.



Satgas Unit ITS
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JUMLAH ANGGOTA SATGAS UNIT
0 atau Belum Terdata 2 orang 3 orang 4 orang 5 orangNo Kategori Satgas Unit Jumlah

1 Biro 3
2 Departemen 39
3 Direktorat 10
4 Fakultas 7
5 Kantor 2
6 Perpustakaan 1
7 Sekretaris Institut 1
8 Unit 8
9 Belum Terdata 2

Total 73
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                   Alur Penilaian Kesiapan Unit/Departemen Dalam Rangka Sistem Kerja Tatanan Baru di ITS
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Pengisian Kuesioner
1. Pengisian kuesioner kesiapan Adaptasi Kebiasaan Baru untuk Unit/Departemen dilakukan secara

online melalui https://intip.in/pemenuhanprotokolcovid19
2. SATGAS UNIT menjawab setiap pertanyaan yang diberikan dengan cara memilih salah satu pilihan

jawaban yang paling sesuai dengan kondisi saat ini.
3. Contoh pertanyaan dan pengisian jawaban :

E.1. Apakah telah ditunjuk Satgas Unit untuk penanganan COVID-19 di Departemen/Unit? *
o SATGAS Unit untuk penanganan COVID-19 belum terbentuk.
o Ketua SATGAS Unit penanganan COVID-19 telah ditunjuk, namun belum ada anggota.
o SATGAS Unit penanganan COVID-19 telah dibentuk, namun belum aktif.
o SATGAS Unit penanganan COVID-19 telah dibentuk dengan jumlah anggota 5.
o SATGAS Unit penanganan COVID-19 telah dibentuk, namun jumlah anggota kurang.

3. Selanjutnya SATGAS UNIT memberikan lampiran dokumen yang mendukung jawaban yang 
diberikan untuk setiap pertanyaan.

4. Pengisian dilakukan 4 – 22 Agustus 2020.

https://intip.in/pemenuhanprotokolcovid19


Pengolahan Data

Pengisian
Survey online

Skor Sesuai
Pilihan Jawaban

Bukti Lampiran
Bukti/ 

Lampiran
Skor Bukti/ 
Lampiran Status Nilai Langkah 

Selanjutnya

Ada Sesuai dengan
skor jawaban Nilai Valid

Ada Tidak sesuai skor
jawaban

Nilai Tidak
Valid

Verifikasi
Online

Tidak ada

Karena memang
belum ada atau
tidak
melampirkan

Nilai Tidak
Valid

Verifikasi
Online

Verifikasi Nilai Rata-rata Nilai 
Umum

Berdasarkan hasil pengisian
48 Satgas Unit, maka
seluruhnya memerlukan
varfikikasi online.



Pengolahan Data
Nilai Status Keterangan

0 < nilai ≤ 1 Merah Belum memenuhi standar
1 < nilai ≤ 2 Orange Sebagian kecil memenuhi standar
2 < nilai ≤ 3 Kuning Sebagian memenuhi standar
3 < nilai ≤ 4 Hijau Muda Sebagian besar memenuhi standar
4 < nilai ≤ 5 Hijau Tua Memenuhi standar

Rata-rata Nilai 
Umum



TOTAL PENGISIAN KUESIONER TIAP 
KATEGORI

SATGAS MENGISI BELUM 
MENGISI TOTAL PERSENTASE

Sekretariat Institut 1 0 1 100%
Fakultas 5 2 7 71%

Direktorat 5 5 10 50%
Unit 7 5 12 58%

Kantor 2 0 2 100%
Departemen 26 13 39 67%

Belum Terdata 2 0 2 100%
TOTAL 48 25 73 66%

PERSENTASE 66% 34%

Cut off pengisian Sabtu, 22 Agustus 2020



Persentase Kategori Total

Status 
perolehan
nilai total

Nilai 
Kuesioner Jumlah total

Merah 0 < nilai ≤ 1 0

Oranye 1 < nilai ≤ 2 2

Kuning 2 < nilai ≤ 3 24

Hijau muda 3 < nilai ≤ 4 16

Hijau tua 4 < nilai ≤ 5 6

Kosong 25

Total



Persentase Per Kategori Satgas Unit 



Persentase Per Kategori Satgas Unit 
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Analisa Indikator

E. Sistematika dalam Menghadapi Covid-10
E-1 Apakah telah ditunjuk Satgas Unit untuk penanganan COVID-19 di Departemen/Unit? 4,255
E-2 Apakah dilakukan sosialisasi pencegahan COVID-19 melalui himbauan, poster dll? 3,213

E-3 Apakah Satgas Unit penanganan COVID-19 melakukan pencatatan dan pelaporan
ODP, OTG, PDP, Konfirm? 2,043

E-4 Apakah nomor telepon emergency (rumah sakit rujukan COVID-19, Percepatan Gugus 
Tugas COVID-19) dan prosedurnya dipasang? 2,277

2,947



Analisa Indikator
F. Peralatan Pencegahan Covid-19

F-1 Apakah terdapat termometer pengukur suhu tubuh di Departemen/Unit? 2,766
F-2 Apakah terdapat tempat cuci tangan, air, dan sabun di Departemen/Unit? 3,851
F-3 Apakah terdapat tempat/stasiun pemakaian hand sanitizer di Departemen/Unit? 4,021
F-4 Apakah tersedia sarung tangan medis (medical gloves) di Departemen/Unit? 2,532
F-5 Apakah terdapat faceshield di Departemen/Unit dengan jumlah yang cukup? 2,915
F-6 Apakah pernah dilakukan penyemprotan disinfektan di gedung Departemen/Unit? 3,447
F-7 Apakah terdapat sirkulasi udara, sinar matahari masuk ruangan kerja, dan penggunaan AC? 2,638
F-8 Apakah disediakan masker untuk setiap orang yang ada di Departemen/Unit? 3,426

F-9 Apakah terdapat poster yang menginformasikan terkait dengan pencegahan penularan COVID-19 di 
Departemen/Unit? 3,255

F-10 Apakah ada tempat pembuangan sampah tertutup khusus untuk limbah terkait COVID-19 (masker, 
tisu bekas pakai) dan SOP pembuangan sampah COVID-19 di Departemen/Unit? 2,723

F-11 Apakah terdapat tanda Protokol untuk fasilitas yang digunakan bersama di Departemen/Unit 
(mushola, toilet, ruang tunggu, pantry)? 2,064

F-12 Apakah disediakan alat dan bahan untuk pembersihan area kerja, poster SOP dan APD bagi tenaga 
kebersihan? 2,532

F-13 Apakah terdapat aturan untuk membawa peralatan makan dan minum pribadi (per tenaga kerja)? 2,277
F-14 Apakah terdapat aturan untuk membawa peralatan sholat pribadi (per tenaga kerja)? 2,064

2,894



Analisa Indikator
G. Hierarki Pengendalian Risiko Penularan Covid-19

G-1 Apakah tersedia pembatas/barrier untuk memberi jarak kontak (physical distancing) 
untuk layanan umum? 2,106

G-2 Apakah terdapat pengaturan jadwal kerja (jam kerja, shift kerja, WFH)? 4,447

G-3 Apakah terdapat pengaturan pekerja dengan usia rentan, komorbiditas dan wanita
hamil untuk WFO? 3,319

G-4 Apakah ada pembatasan jumlah orang dalam fasilitas (stiker dalam lift, musholah) di 
Departemen/Unit? 2,574

G-5 Apakah tata letak tiap fasilitas umum/stasiun pada jarak aman (1,5/2 m) sesuai 
protokol physical distancing? 4,043

3,298



Perbaikan Terpusat
Indikator :
E-3. Apakah Satgas Unit penanganan COVID-19 melakukan pencatatan dan pelaporan ODP, OTG, PDP, 
Konfirm?

Solusi :
• Menggunakan mekanisme pelaporan yang telah disosialisasikan oleh Satgas Pusat pada 10 Agustus

2020.
• File dapat didownload di https://www.its.ac.id/burb/id/reformasi-birokrasi/pusat-pengetahuan-

k3l-its/pusat-edukasi-k3

https://www.its.ac.id/burb/id/reformasi-birokrasi/pusat-pengetahuan-k3l-its/pusat-edukasi-k3l-2/poster-tanda-sign-protocol-covid-19-its/
https://www.its.ac.id/burb/id/reformasi-birokrasi/pusat-pengetahuan-k3l-its/pusat-edukasi-k3l-2/poster-tanda-sign-protocol-covid-19-its/


SOP Penanganan Civitas Berstatus Covid



SOP Penanganan Civitas Berstatus Covid



Perbaikan Terpusat
Indikator :
F-11. Apakah terdapat tanda Protokol untuk fasilitas yang digunakan bersama di Departemen/Unit 
(mushola, toilet, ruang tunggu, pantry)?
G-4. Apakah ada pembatasan jumlah orang dalam fasilitas (stiker dalam lift, musholah) di 
Departemen/Unit?

Solusi :
• Penggunaan stiker yang desainnya telah disediakan di https://www.its.ac.id/burb/id/reformasi-

birokrasi/pusat-pengetahuan-k3l-its/pusat-edukasi-k3l-2/poster-tanda-sign-protocol-covid-19-
its/

https://www.its.ac.id/burb/id/reformasi-birokrasi/pusat-pengetahuan-k3l-its/pusat-edukasi-k3l-2/poster-tanda-sign-protocol-covid-19-its/
https://www.its.ac.id/burb/id/reformasi-birokrasi/pusat-pengetahuan-k3l-its/pusat-edukasi-k3l-2/poster-tanda-sign-protocol-covid-19-its/


Perbaikan Terpusat
Indikator :
F-14. Apakah terdapat aturan untuk membawa peralatan sholat pribadi (per tenaga kerja)?
E-4. Apakah nomor telepon emergency (rumah sakit rujukan COVID-19, Percepatan Gugus Tugas
COVID-19) dan prosedurnya dipasang?
F-13. Apakah terdapat aturan untuk membawa peralatan makan dan minum pribadi (per tenaga 
kerja)?
F-12. Apakah disediakan alat dan bahan untuk pembersihan area kerja, poster SOP dan APD bagi
tenaga kebersihan?

Solusi :
• Pembuatan X-banner dan poster yang dilakukan oleh K3L dan diberikan kepada seluruh Satgas Unit.
• Apabila diperlukan tambahan maka Satgas Unit dapat mencetak secara mandiri menggunakan file di 

https://www.its.ac.id/burb/id/reformasi-birokrasi/pusat-pengetahuan-k3l-its/pusat-edukasi-k3

https://www.its.ac.id/burb/id/reformasi-birokrasi/pusat-pengetahuan-k3l-its/pusat-edukasi-k3l-2/poster-tanda-sign-protocol-covid-19-its/
https://www.its.ac.id/burb/id/reformasi-birokrasi/pusat-pengetahuan-k3l-its/pusat-edukasi-k3l-2/poster-tanda-sign-protocol-covid-19-its/




Perlu Mendapatkan Perhatian
Indikator :
F-4. Apakah tersedia sarung tangan medis (medical gloves) di Departemen/Unit?
G-1. Apakah tersedia pembatas/barrier untuk memberi jarak kontak (physical distancing) untuk
layanan umum?
F-7. Apakah terdapat sirkulasi udara, sinar matahari masuk ruangan kerja, dan penggunaan AC?
F-10. Apakah ada tempat pembuangan sampah tertutup khusus untuk limbah terkait COVID-19 
(masker, tisu bekas pakai) dan SOP pembuangan sampah COVID-19 di Departemen/Unit?
F-1. Apakah terdapat termometer pengukur suhu tubuh di Departemen/Unit?
F-5. Apakah terdapat faceshield di Departemen/Unit dengan jumlah yang cukup?



Verifikasi Online
1. Melakukan komunikasi dengan Satgas Unit.
2. Mendapatkan informasi dari Satgas Unit mengenai kondisi Gedung saat ini.
3. Melakukan verifikasi hasil pengisian kuesioner dengan actual pelaksanaan harap menyediakan

bukti penerapan
4. Mendapatkan informasi dari Satgas Unit mengenai kelengkapan yang belum ada pada saat

pengisian kuesiner penilaian kesiapan Gedung Adaptasi Kebiasaan Baru.
5. Memberikan masukan teknis kepada Satgas Unit untuk penerapan protocol Covid-19 dalam

mendukung WFO.
6. Menampung informasi/pertanyaan Satgas Unit yang akan disampaikan kepada pimpinan.

Detail mengenai mekanisme dan jadwal pelaksanaan Verifikasi Online dijelaskan oleh K3L.



-TERIMA KASIH -
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